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Indicateurs de résultats 2020 / 2023

Ratio
Code Libellé d’UE Crédit d'UE | Regus/Présents
2020-2021 / 2021-2022 /
2022-2023
ANG320 Anglais professionnel 6 90%
ASTO002 Champs de la sociologie 6 100%
Institutions et acteurs de l'intervention
sociale : accueil, information,
AST004 orientation 6 100%
Institutions et acteurs de l'intervention
ASTO005 sociale : I'accompagnement 6 100%
Sociologie des relations
AST117 professionnelles 6 100%
Outils et démarche de la
CCEO01 communication écrite et orale 4 77%
Pratiques de I'accueil, de la
CCEOQ03 | négociation et de la communication 4 100%
Pratiques écrites et orales de la
CCE105 communication professionnelle 4 100%
Bases et outils de gestion de
CFA006 I'entreprise 6 43%
CFA010 | Comptabilité et gestion de I'entreprise 12 80%
CFAO030 | Comptabilité, organisation et gestion 12 67%
DRAO001 Présentation générale du droit 4 73%
Initiation aux techniques juridiques
DRA002 fondamentales 6 38%
Principes généraux de fiscalité des
DRF100 entreprises 4 67%
Droit fiscal : imposition du résultat de
DRF114 I'entreprise 6 50%




Initiation aux études juridiques

DRMO001 immobiliéres 8 67%
DRMO002 Droit de la propriété immobiliere 8 64%
Droit de lI'urbanisme et de
DRM101 I'aménagement 6 80%
Droit de la promotion et des sociétés
DRM104 immobilieres 6 89%
DRM108 Economie immobiliére 6 100%
DRM113 Contrats de vente d'immeubles 6 64%
Responsabilité et assurance des
DRM115 constructeurs 6 89%
DRM116 Comptabilité immobiliere 6 100%
DRM119 | Droit immobilier de I'environnement 6 75%
DRM120 Immobilier d'entreprise 3 100%
Statut et déontologie des professions
DRM121 immobiliéres 3 100%
DRM129 Financement immobilier prive 3 100%
DRM130 Financement aidé du logement 3 100%
Marchés privés de travaux et de
DRM131 maitrise d'oeuvre 3 100%
Marcheés publics de travaux et de
DRM132 maitrise d'oeuvre 3 89%
DRM133 Baux d'habitation 3 100%
DRM134 Baux commerciaux 3 93%
Techniques de négociation
DRM137 immobiliere 3 100%
Introduction a la technologie des
DRM138 batiments 3 86%
Introduction a la pathologie des
DRM139 batiments 3 100%
DRM140 Fiscalité immobiliére générale 3 100%
DRM141| Fiscalité de I'opération immobiliére 3 60%
Droit social : bases du droit du travail :
DRS003 aspects individuels et collectifs 4 89%
Droit du travail : relations
DRS101 individuelles 6 100%
DRS102 | Droit du travail : relations collectives 6 100%
DRS104 Droit de la sécurité sociale 6 100%
DSYO005 | Organisation du travail et des activités 6 100%
Organisation : modéles et
DSY101 représentations(1) 6 100%
Assurance qualité et certification 1SO
EME208 9000 4 100%
Management de la qualité : démarches
EME264 et outils 6 100%
Initiation au management et Gestion
FPGO001 des Ressources Humaines 4 100%




Projet personnel et professionnel :

FPGO003 auto-orientation pédagogique 6 77%
Concevoir et mettre en oeuvre les
FPG102 stratégies de GRH 6 100%
FPG104 Gestion de la paie 4 40%
FPG105 SIRH 4 100%
Travaux pratiques en ressources
FPG106 humaines | 6 100%
Travaux pratiques en ressources
FPG107 humaines Il 6 100%
GRH, dialogue social et
FPG109 transformations des organisations 6 71%
FPG114 Outils RH 6 70%
GME101 Genre et travail 6 100%
Connaissance des acteurs et
institutions en santé et sécurité au
HSEO001 travail 6 100%
Introduction aux méthodes et outils
HSE002 | d'analyse en santé, sécurité au travail 6 100%
Repérage des situations a risque dans
HSEQ003 les entreprises 6 100%
Démarche communautaire en santé et
HSE004 planification de projet 6 100%
HSEOQQO5 | Atelier de projet en santé au travail 6 100%
Bases de la communication en santé au
HSE006 travail dans les entreprises 6 100%
Initiation pratique aux métrologies et
prestations des services de santé au
HSEO0Q7 travail 6 100%
Approches institutionnelles,
législatives et réglementaires de la
HSE101 sécurité et santé au travail 6 100%
Principes genéraux et outils du
MSE146 management d'entreprise 8 100%
Statistique descriptive et statistique
PSTO001 inférentielle 4 57%
PSTO002 | Introduction a la psychologie clinique 6 63%
Introduction a la psychologie sociale et
PSTO003 des organisations 6 65%
PSTO004 | Introduction a la psychologie cognitive 6 70%
Clinique de l'activité et psychologie du
PST106 travail 6 86%
Psychologie du langage et clinique du
PST108 dialogue 6 90%
PST115 Les méthodes psychométriques 6 100%
Clinique de I'expeérience
PST116 | professionnelle : formation pratique 12 88%
Textes et théories en psychologie du
PST117 travail 12 73%




Pratiques de terrain en psychologie du

PST118 travail 12 82%
Psychodynamique et psychopathologie
PST120 du travail 6 64%
PST123 | Le psychologue, le travail et I'emploi 6 89%
Transformations digitales des activités
PST124 et clinique des usages 6 100%
Pratiques de terrain en psychologie du
PST218 travail 12 85%
Préparation au dipléme de
PST219 psychologue du travail 12 73%
Eléments de psychopathologie dans
PSY001 I'intervention sociale 4 71%
TEC111 Introduction au droit 12 13%
TEC112 Droit des sociétés 12 0%
TEC113 Droit social 12 25%
TEC114 Droit fiscal 12 0%
TEC115 Economie 18 22%
TEC116 Finance d'entreprise 12 0%
TEC117 Management 14 11%
TEC118 Systeme d'information de gestion 18 0%
TEC119 Comptabilité 14 0%
TEC120 Comptabilité approfondie 12 23%
TEC121 Contréle de gestion 14 8%
TEC122 Anglais appliqué aux affaires 12 22%
TEC211 | Gestion juridique, fiscale et sociale 20 33%
TEC212 Finance 15 10%
TEC213 | Management et contrdle de gestion 20 11%
TEC214 Comptabilité et audit 20 0%
Management des systémes
TEC215 d'information 15 50%
TEC218 Anglais des affaires 15 71%
Recueil, traitement et représentation
des données : Approche qualitative et
TETO003 quantitative 8 100%
Recherche d'informations: théorie et
TETO07 pratique sur le web 6 100%
Enjeux sociaux et environnementaux
TETO010 du travail et de I'emploi 6 100%
TRS001 | La relation aux publics accompagnés 6 80%
Rédaction et soutenance d'un rapport
d'expérience en situations
UA211G d'accompagnement 16 100%
UAPSOQ7 Mémoire 44 100%




Licence CCA-INTEC 2023/2024

TEC431 Comptabilité approfondie 12,50%
TEC432 Droit des sociétés 25,00%
TEC433 Controle de Gestion 0,00%
TEC434 Management 25,00%
TEC435 Finance d'entreprises 12,50%
TEC436 Droit fiscal approfondi 12,50%
TEC437 Droit du travail 50,00%
TEC439 | Agrément du sujet du mémoire de licence CCA 80,00%
TEC441 Comptabilité approfondie 14,29%
TEC442 Droit des sociétés 14,29%
TEC443 Contrble de Gestion 14,29%
TEC444 Management 28,57%
TEC445 Finance d'entreprises 14,29%
TEC446 Droit fiscal approfondi 14,29%
TEC447 Droit du travail 28,57%
TEC448 Anglais des affaires 42,86%
TEC449 Rédaction et soutenance du mémoire de Licence 3 CCA 100,00%
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